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ATN is now moving from good to great

with new partnerships

 

මහ�වර ෙපරහර ෙනාෙහා� ඇසළ ෙපරහර ය�

�� ලංකාෙ� �ර�ඛතම ආග�ක උ�සවය�... 

සැ�තැ�බ� ය� ජා�ක සා�ෂරතා මාසය�. ෙ�

��තකාලයට යාමට, රසව� හා අ�ථව� ෙපාත�

�ය�මට....

-Latest Additions

-Target Achievers

-Special Appreciations



ඔබ �ඛ ආවරණය� දැ�මට ෙපර ෙම�ම, එය ඉව�

��මට ෙපර සහ ප� සහ ඕනෑම ෙ�ලාවක �ප�ශ

��ෙම� ප� අ� ���� කර�න.

එ�� ඔෙ� නාසය, �ඛය සහ �කට ආවරණය වන

බවට වග බලා ග�න.

ඔබ �ඛ ආවරණය� ගලවන �ට එය ����

�ලා��� බෑගයක බහාල�න.

එය ෙර� ආවරණය� න� සෑම �නකම ෙ��ම,

නැතෙහා� ෛව�ය ආවරණය� න� භා�තෙය�

ප�ව �� �ඩයකට දම�න.

COVID-19 ඇ� කරන SARS-CoV-2 ෛවරසය �රධාන

වශෙය� එ�ෙනකා සමඟ ස�ප ස�බ�ධතා පව�වන,

එ�න� ෙනාකළ ��ගල�� අතර- �ෙ�ෂෙය�

ගෘහ�ථව සහ වාතා�රය ෙනාමැ� අවකාශය��

�රධාන වශෙය� �යා�ත වන බව අප ක�රැ� ද�න

කරැණ�. අප සහ අපෙ� ආදර�යය� ආර�ෂා කර

ගැ�ම සඳහා එ�නත ලබාගැ�ම ඉතාම වැදග�

කාරණය� ෙ�. එම �සා, ඔබ ෙ� වන�ට� එ�නත

ලබාෙගන නැ�න�, හැ� ඉ�ම�� එය ලබාගැ�මට

�යවර ග�න.

තවද, ඔබ ඔෙ� ෙ�වා �ථානෙ�� ��ෙ��ත

��වාර�ෂාව� සහ �ර�ප�� �� ෙලස අ�ගමනය

කර�න. සෑම �ටක�ම �ඛ ආවරණය� පැළඳ ��ම

අ�වා�ය බව සළක�න. 

�ඛ ආවරණය� පැළ�ෙ�� ෙ� ��බඳව� ක�පනාකා�

ව�න;

�නපතා ඔෙ� ෙසෟ�යය ���ෂණය කර COVID-19

ෙර�ග ල�ෂණ ඇ�දැ� �ම��ම�ව ���න.

අ� සැෙවාම ෙ� ෙමාෙහාෙ�� ශ��ම�ව සහ

වග�ෙම� ��ව කට�� කර�.

A lovely day to all my friends !!! 

Last month I spoke about some very important

messages. Love , Trust and Respect in your personal as

well as professional life. This month I would like to

share my thoughts about always having someone to

depend on .

They say, in life, you are your won master . You chose

your destiny . Your actions decides your path. However,

most often that not all these choices are made based

on the support and love you get from others.

The environment and circumstance we are in . As

humans we cannot always do things on our own. Thus,

with Love Trust and Respect comes “DEPENDABILITY”.

Don’t get me wrong . You shouldn’t depend on people

all the time. 

Dependability is the quality that lets people know that

you will do what you said you would do, when you said

you will do it, and you will do it to the best of your

ability – each and every time.

It is important to know who you can depend on when

the times get tough. In your personal relationships as

well as your professional. 

We see some very good examples this month with

some of our team members rising to the occasion to

support their colleagues. Fulfilling not only their duties,

but others too. Knowing who’s got your back in times

of trouble is one of the key lessons in life. And this is

never too late to learn. True relationships are made on

Love, Trust, Respect. - and Remember if they Love you,

they wont lie to you, and if they lie to you they don’t

respect you. 

 Here is wishing all of you the best in your journey of

LIFE !!! 

E D I T O R I A L

F O U N D E R ' S  N O T E

මං�ල �ළ�ංග

AMILA GUNAWARDANA



I n  t o d a y ' s  c o n n e c t e d  w o r l d ,  a  s u c c e s s f u l  b u s i n e s s  i s
o f t e n  a n  e f f i c i e n t  o n e ,  a n d  t h e  d i f f e r e n c e  c a n  c o m e
d o w n  t o  a  s m a r t ,  i n n o v a t i v e  p r o c e s s ,  w i t h  s u i t a b l y
a d e p t  m a n a g e m e n t  m a t c h .  
 
W e  A T N  S e r v i c e  P v t  L t d  i s  a  b u s i n e s s  o u t s o u r c i n g
c o m p a n y  t h a t  p r o v i d e s  s u s t a i n a b l e  b u s i n e s s  s o l u t i o n s
t o  c o r p o r a t e s  a n d  c o n t r i b u t e s  t o  d r i v i n g  y o u r  b u s i n e s s
t o  s u c c e e d  b y  i n c r e a s i n g  e f f i c i e n c y  w h i l e  r e d u c i n g
c o s t s .  M o d e r n  p r o c e s s  m a n a g e m e n t  t e c h n i q u e s  c a n
t a k e  y o u r  b u s i n e s s  f r o m  g o o d  t o  g r e a t .  T h e r e f o r e ,  w e
h a v e  a  c l e a r  a n d  c o m p e l l i n g  i n t e n t i o n  t o  w i n  o u r
c u s t o m e r s  b y  a p p l y i n g  o u r  u n i q u e  i n s i g h t s  t o  c r e a t e
i n f l u e n c e  a m o n g  t h e m  a n d  b y  u s i n g  b e t t e r  a n d  i d e a l
s o l u t i o n s  a n d  f u t u r e  o u t l o o k  o f  t h e  i n d u s t r y .

S o ,  t o d a y  h e r e  w e  a r e  e x c i t e d  t o  a n n o u n c e  t h a t  A T N  i s
a l s o  n o w  r e a d y  t o  m o v e  f r o m  g o o d  t o  g r e a t .  Y e s ,  w e
a r e  r e a d y  t o  j o i n  o u r  h a n d s  w i t h  E k a t e r r a  a n d  C e y l o n
T O B A C C O ,  w h o  h a v e  b e e n  a n  i n t e g r a l  p a r t  o f  S r i
L a n k a ’ s  b u s i n e s s  a n d  a g r i c u l t u r a l  c o m m u n i t i e s  f o r
o v e r  a  c e n t u r y ,  t o  t r a n s f o r m  t h e  a r e a  o f  m o d e r n  t r a d e
M e r c h a n d i s i n g .  O u r  o p e r a t i o n s  w i l l  b e g i n  i n
S e p t e m b e r .  W E  a r e  h a p p y  a n d  h o n o r e d  t o  b e
a s s o c i a t e d  w i t h  t h e m  a n d  w e  a r e  l o o k i n g  f o r w a r d  t o
t h e  p o s i t i v e  i m p a c t  h e r e  o n  o u r  f u t u r e  c o m m i t m e n t s .
W e  w i l l  s e r v e  w i t h  t h e  b e s t  o f  a v a i l a b l e  r e s o u r c e s  w e
h a v e  a n d  d e l i v e r  i n  t h e  b e s t  m o d e r n  w a y  s o o n
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WE WARMLY WELCOME 
THE DEPUTY GENERAL MANAGER – SALES 
TO CEILÃO LOGISTICS GROUP PVT LTD

Mr. Indunil Weerasinghe, is a Sales Professional with a vast

knowledge and experience in the Sales Field. He has

worked with Unilever and John Keells Holdings in Sri

Lanka for many years.

He holds many accolades and awards. He also has a

Diploma in Marketing from the Charted Institute of

Marketing Sri Lanka and has Completed his Masters in

Business Administration. 

We have no doubt his knowledge and experience will be a

value addition to the US.LK group of companies.

We take this opportunity to warmly welcome him and

wish him the best of luck !! 

The Management 

WELCOME 
TO THE TEAM!
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YAPA NANDANA SUDARA

SUPUN SARATH CHANNA

T A R G E T  A C H I E V E R S
J U L Y

DISTRIBUTION TRADE
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T A R G E T  A C H I E V E R S
J U L Y

D I S T R I B U T I O N  T R A D E

KOSALAINDUNIL SAMPATHRUSITH

ASANKA

UDESH & SANJEEWA

T A R G E T  A C H I E V E R S
A U G U S T

D I S T R I B U T I O N  T R A D E
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Deirdre holds over 15 years of professional experience in the fields of

Administration & Customer Relations, across various industries in Sri Lanka,

Dubai & Qatar. She holds a Master's Degree in Business Administration

(Australia) and has firsthand experience working closely with founding teams

of startups, leading and growing several small and medium scale businesses in

Sri Lanka and in the Middle-East. For over 6 years she has been engaging

deeply in the migration arena, in all areas of bridging international

partnerships, building teams, administration & customer relations. 

We would like to congratulate Deirdre Mendis for her promotion as Head of

Migration at Australian Migration Consultants (Pty) Ltd. We are very proud of

your personal achievements over the years.

C O N G R A T U L A T I O N S !
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We have seen staff, even when affected with Covid, continue to

work if and when necessary, travelled across businesses, and taken

over duties which is beyond their Job description. 

We the management team are grateful and sincerely appreciate

how staff have volunteered to support their colleagues cross

functionally. We have seen some true commitment. 

Thank u once again. Let’s steer this ship through the uncertainty

together!

A special Thanks to Samith and  Manilka from Bharathi Airtel for the

extended support given to Kaushalya while on medical leave . We

sincerely appreciate the commitment and dedication

W A R M
A P P R E C I A T I O N  T O …

A
T

T
IT

U
D

E
 IS

 C
O

N
T

A
G

IO
U

S
, A

N
D

 Y
O

U
R

S
 IS

W
E

L
L

 W
O

R
T

H
 C

A
T

C
H

IN
G

! 

SEPTEMBER  ISSUE   |    10

Mr. Wodson of CLG was recognized by the

Fonterra sales officers for his dedication and

commitment to ensure smooth operations

during the few days he was relocated.

As a group of companies we are facing

many challenges in various operations.

However with strong dedicated teams all

around at Ceilao logistics group KK and CLG

Services we are managing to continue

business. 

SAMITH

MANILKA



We would also make a special thanks to Chathuranga and Sanju

of CLG Services (Fonterra). 

Two of their colleagues were injured in an unfortunate accident

during a weekend and had to be hospitalized for more than

7days. These two staff together with the support of Shalani and

Kaveesha took it upon themselves to complete the jobs of the

absentees as well as check on their well-being on a daily basis by

commuting to see their colleagues. 

We are proud to see how work colleagues support each other in

times of need . It is an important aspect to know that someone’s

got your back at work . 

We wish our colleagues a speedy recovery 

W A R M
A P P R E C I A T I O N  T O …
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SANJU

CHATHURANGA



-David Russell
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මහ�වර ෙපරහර ෙනාෙහා� ඇසළ ෙපරහර

ය� �� ලංකාෙ� �ර�ඛතම ආග�ක

උ�සවය�. දළදා වහ�ෙ� �� ලංකාවට වැඩම

කළ දා �ට සෑම වසරකම ෙපරහර පැවැ�ෙ�. 

අෙග��� මස �� ස�ෙ� �ට �න 10 � පමණ

පැවැ�ෙවන මහ�වර ෙපරහර ය� උඩරට

ජනතාවෙ� ��ධ �සලතාවය� �දහා

දැ�ෙවන අලංකාර ෙපරහැර�. 

ෙපරහැර ළග ළගම එන බව කස කරැව�

�ෙ�දනව කරනවා� සමගම උ�සවය ආර�භ

ෙ�. ඉ� ප�ව �� ෙබ�ල කරැව�

නරබ�න�ෙ� ආක�ශනය ඇදග�නවා�

සමගම, ෙමය ෙබෟ�ධ ආග�ක ෙපරහැර� හා

ජා�ක උතසවය� බව ඇග�මට� ෙබෟ�ධ

ෙකා� හා ජා�ක ෙකා� ග� ක�ඩාය�

පැ�ෙණ�. 

මහ�වර ඇසළ ෙපරහෙ� අර�ණ ව�ෙ�

ෙබ�ග වගාව සඳහා ව�ෂාව ලබා ගැ�ම සහ

රෙ� ස��ක�වය සඳහා ෙද�වරැ�ෙ�

ආ��වාදය පැ�ම�. 

මහා ර�ෙද�� ෙපරහෙ�� ෙහා�� ��� කළ

දළ ඇෙත� මත දළදා වහ�ෙ� වැඩම කරවන

අතර, එම ඇ� රාජයා සහ කර�ව ඉතා

අලංකාර ෙලස සරසා, �යවඩන �ලෙ� ද එයට

නව ආක�ෂණය� ෙලස ෙපරහැරට එ� ෙව�.

 

 

සටහන : ආ�යා �ණෙ�කර

ද ළ දා
ෙප රහැ ර
වඩා�ම �� ඇදග�නා �� අ�දැ�ම න� ��

ලාං�ක ෙබර වාදක��ෙ� අංග සහ අ�

ඇ��ෙ� ෙපරහැර නැර�ම�. �� ලංකාෙ�

ෙබර වාදනය ��ම වසර 2500 � තර� පැර�

ස��රදාය� වන අතර ෙපරහැෙ�� ෙබර ව�ග

දහය� පමණ භා�තා ෙකෙ�. ෙබාෙහ� �ට ෙමම

ෙබර වාදනයට අලංකාර නැ�� ද ඇ�ළ� ෙ�. 
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හැබැ� ෙගාඩ� එළව�වල ��ක

අව�යතාවය� එක සමාන�. අද අ�

බල� ඒ ��ක අව�යතා ෙමානවද

�යලා.

ඕනෑම පැලෑ�යක ��කම

අව�යතාවය� තම� �රැ එ�ය.

ෙගාඩ� එළව� වලට පැය 6- 8 අතර

සෘ�ව වැෙටන ඉර එ�ය අ�යවශ�.

ඉ�� අ� ෙකාර�ව සැල�� කර��

���ම බල�න ඕන අ� ෙත�රාග�

�ථානය ෙහා�� ඉර එ�ය වැෙටන

�ථානය�ද �යලා.

�රෙ�ශය 

ජල�ල�රයට වෙ�ම අෙ�

���යට� ආස�න �ථානය� ෙත�රා

ගැ�ම අෙ� වගාවට අව�ය �ර�තර

අවධානය සහ ජලය ලබාගැ�ම පහ�

කරනවා.

වගා උපකරණ සපයා ගැ�ම.

අ�ට ෙගව�ත සැක�ම සඳහා වෙ�ම

ෙගව� නඩ��ව සඳහා� ��ධ

උපකරණ අව�ය ෙවනවා. ෙගව�

සැක�ම සඳහා උදැ�ල, සවල, අ�

���ව, ��බැෙර�ව, අලවං�ව වෙ�

උපකරණ�, නඩ�� කට�� සඳහා

ඉහත උපකරණ වෙ�ම ජලනළ,

ම�බා��, රසාය�ක �ර�ය ඉ�න

වෙ� උපකරණ� අව�ය ෙවනවා.

අව�ය උපකරණ සපයා ග�තට

ප�ෙ� අ� අපෙ� ෙගව�ෙ�

�මාමා�� සල�� කරග�න ඕන.

එම�� අනව�ය අග��කය�ෙග�

අපෙ� වගාව ආර�ෂා කරගැ�මට

��ව�. ඒසඳහා ෙගව�තට ගැළෙපන

ආකාරයට ශ��ම�ව වැට�

සකසාගත���.

ෙකාෙර�නා  හා  ෙගව�වගාව

ශා��කව ��යාකා� �ම.

මාන�ක ෙසෟ�යය ර�කගැ�ම 

��ෙකාළ භා�ත ෙනා��ම 

�ෙර�� � දරැ මා�ය ස�බ�ධතා 

ෙසෟ�යස�ප�න ආහාර රටා

අ�ගමනය 

ෙකාෙර�නා වසංගතය අ� �ය�ම

ෙදනාෙ� සමජස�බ�ධතා, �ෙන�දාංශ

අඩපණ කරලා. ෙමම ත�වය ��සා

�යන සමා�ය ස��වයාෙ� කා�ක හා

මාන�ක ෙසෟ�යයට ඇ� කර

�ෙබ�ෙ� ඉහළ බලපෑම�. 

ෙමම ත��වෙය� ��මට ෙල�ක

ෙසෟ�ය සං�ධානය අ�ට වැඩ��ෙවල

පහ� ෙය�ජනා කර ��නවා.ඒවා න� ,

ෙමම �ය�ම අව�යතාවය� ඉ�

කරග�න අ�ට කර�න ��ව�

ෙහාඳම ��යාකාරකම� තම�

ෙගව�වගාව �ය�ෙ�. ෙගදර

�ය�මෙදනා එක�ෙවලා තම�ට

ඉඩකඩ �යන ��යට �ං�ම �ං�

වගාව� පට�ග�ෙතා� අෙ� �රැරට

අව�ය �යායාම ලැෙබනවා වෙ�ම

වස�ස ව�� ෙතාර රසව� එළව� හා

පල�රැ අපෙ� එ�ෙනදා ආහාරෙ�ලට

එක� කරග�න� ��ව�.

ඉ�� අ� මා�ක සඟරාව

බලාෙපාෙරා�� ෙවනවා අපෙ� ඉ��

කලාප ව�� ඔබට අව�ය ෙගව�වගා

දැ�ම ලබාෙද�න.

පැළෑ�� හ�යට ���� වෙ�. එක

එ�ෙකනාෙ� අව�යතා, හැ���

��ධ�. සමහර එළව� එකගාව

හද�න බෑ. ෙමාකද එයාලා ���

�රාවය කරන රසාය�ක �ර�ය

එයාලෙ� අවට හැෙදන අෙන� ශාක

වල ව�ධනය අඩපණ කරනවා. 

සමහර උසට හැෙදන එළව� අසල ��

එළව� වැ�ෙවා� එයාලා �� එළව�

වලට අව�ය ඉර එ�ය වළ�වනවා.

ඒවෙ�ම තම� එකම �ලෙ� ශාක එක

ළඟ හද�� කෘ� හා� ෙලඩෙර�ග

වැ��. ඉ�� අ� ක�ෙන� ක�ෙ�ට

වගා මාරැව ගැන� �ත�න ඕන.

පස සක� ��ම

අපෙ� එළව� වලට සරැවට

වැෙඩ�න සාරව�පස� ��ම

අ�යවශ�.  ෙ� සඳහා කාබ�ක 

 �ර�ය බ�ල සාරව� පස� සකසා

ගත���. ඒ සඳහා අ�ට කාබ�ක

�ර�ය ම��ටප� වලට ��ර

කලහැ��. ෙ� සඳහා අ�ට ��ව�

වගාව අස��ම ෙකා�ෙප��� බ�න�

සකසාග�න. ෙ� ��බඳව වැ��ර

��තර අ� ප�ව කතා කර�. 

තවද, පෙ� වයනය ආර�ෂා ��ම�

ඉතාම වැදග� එළව� වලෙසෟඛය

ආර�ෂා කර�න. �� වයනය

�ය�ෙ� පෙ� මැ�, වැ�සහ ෙල�ම

ෙකාට� ආස�නව සමාන

අ�පාතව�� පැව�ම. පස අ�� ��

කල �ට ���ව එකට බැෙඳන

��ය�ෙලස පැව�ම ��� පස�

හ�නා ගැ�ෙ� ල�ෂණය�.

�� සැක�ම 

උස පා�� �රමය අපෙ�වගාවට

���ම ��සැක�� �රමය ෙලස

හ��ව�න ��ව�. ෙපාලව ම�ටෙ�

�ට අඟ� 6�පමණ පස ම�ටම

ඔසවා පා�� සක�කරග�න

��ව�. පා��යක �ග පළල අපට

නඩ�� කට�� පහ� වන ආකාරයට

වෙ�ම අ�වැ�න ෙනලාගැ�ම පහ�

වන ආකාරයට සකසා ගත ���.

ෙමම �රමය ජලය බස යාම පහ�

කරනවා වෙ�ම ප� ගණ �ම

පාලනයකරනවා. අතප��ෙම� පැල

පෑ�ම වෙ� අන�රැ�වල�වා ග�න

��ව�.
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�ය�ම  ���  ��තය
ෙපා ෙහා ස�  කර� .

සැ�තැ�බ� ය� ජා�ක සා�ෂරතා මාසය�. ෙ�

��තකාලයට යාමට, රසව� හා අ�ථව� 

 ෙපාත� �ය�මට  සහ නව ෙල�කය ගෙ�ෂණය

��මට ��ම� ��මට ෙහාඳම කාලය�.

�ය�ම ��තෙ� �රැවන පළ� �සලතාවය�.

එෙම�ම �ය�ම අප ��ත කාලය �රාම 

 අ�යව�ය වන එ� �සලතාවය� . ඇ�ත

වශෙය�ම,�ය�මට ෙනාහැ�ව �ව� �ම ඉතා

අ�රැ ය.

�ය�ම අපෙ� දැ�ම සහ අෙ� ��ත

ෙපාෙහාස� කර�. අ�යාපනය සඳහා ෙපා�

�ය�ය �� න�� ෙපා� �ය�ය��ෙ�

ඉෙග�ම  සඳහා පමණ�ම ෙනාෙව�,  ස�ට

සඳහා  අ�යා��ක ෙපාෙහාස�කම සඳහා

ෙම�ම ෙල�කය ගැන වැ��ර ඉෙගන ගැ�ම

සඳහා�  අපට උපකාර වන ෙපා�, සඟරා සහ

�ව�ප� ආ�ය �ය�ය හැ�ය.

�ෙ�ෂෙය�ම, �ඩා දරැව� හට �ය�ම �රැ

��ම, ඔ��ට පාසල,�වස අවට සමාජය සහ

ඉ� ඔ�බට ෙල�කය අතර ස�බ�ධතාවය�

වටහාගැ�මට, ෙල�කය ෙදස අ�� ඇස��

බැ�මට මහ� ��වහල� ව� ෙනාඅ�මානය.

 

ෙ� ෙකාෙර�නා වසංගත සමෙ� ලැෙබන �ෙ�ක

කාලය �ය�ෙ� අ�දැ�ම ඔෙ� ��තෙ� දරැව�

සමඟ ෙබදා ගැ�මට ෙයාදා ග�න. ඔ��ෙ�

��යතම ෙපා� ඔබට සමග එ�ව �ය�ම

ෙම�ම ඔ�� සමග ඒවාෙ� අ�ත�ගතය ගැන

අදහ� �වමාරැ කරග�න.

ඔෙ� ��යතම ෙපා� සහ ක�වරැ� ගැන ඔෙ�

දරැව� සම�� කතාකර�න. එය ඔබට සහ

ඔෙ� ප�ලට ෙකතර� �ෙන�දජනක �යහැ�දැ�

ඔබ ��මයට ප�ව� ෙනාඅ�මානය.

සැ �තැ �බ �  ය�  සා ��ය  මා ස ය� :

A  B O O K  I S  A  V E R S I O N  O F  T H E  W O R L D .  I F  Y O U  D O

N O T  L I K E  I T ,  I G N O R E  I T ;  O R  O F F E R  Y O U R  O W N

V E R S I O N  I N  R E T U R N .

- S A L M A N  R U S H D I E

A C H A L A  A B A Y A W I C K R A M A

SEPTEMBER  ISSUE   | 17



-LAO TZU
SEPTEMBER  ISSUE   | 18



A n n y a  G u n a s e k a r a
D e s i g n e r  &  C o n t e n t

W r i t e r

K a s u n  J a y a s i n g h e
T h o m a s  P e e r  S o l u t i o n s

K a u s h a l y a  R a j a p a k s e
A i r t e l  O p e r a t i o n s

M a h e k a  R a b e l
A u s t r a l i a n  T a l e n t  N e t w o r k

D i n e s h i k a  L a k m a l i
C e i l a o  L o g i s t i c s  G r o u p

S u n i  B a s t i a n s
A u s t r a l i a n  S t r a t e g i c  P a r t n e r s h i p s

S u r a n g i  F e r n a n d o
C e i l a o  L o g i s t i c s  G r o u p

S h a l a n i  S a n d a r u w a n i
C L G  S e r v i c e s

D e i r d r e  M e n d i s
A u s t r a l i a n  M i g r a t i o n  C o n s u l t a n t s

S u p u n  D e w a p r i y a
C e i l a o  L o g i s t i c s  G r o u p

S a l v i u s  W o d s o n
C e i l a o  L o g i s t i c s  G r o u p

A c h a l a  A b a y a w i c k r a m a
C i v i c o n  E n g i n e e r i n g

D a n u k a  S a v i n d a
T h o m a s  P e e r  S r i  L a n k a

J a n a k a  C h a t h u r a n g a
C L G  S e r v i c e s

S a n j u  P r i y a n k a r a
C L G  S e r v i c e s

O U R  T E A M
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Ceilao Logistics Group     
 www.clg.lk

Australian Migration Consultants
www.amconline.com.au

Civicon Engineering Services
www.civiconeng.com

Australian Talent Network
www.austalentnetwork.com

Thomas Peer Solutions
www.thomaspeer.com.au

Ceilao Ezy
www.ceilaoezy.com

 
Australian Strategic Partnerships

www.sp-solutions.biz

 
Go Ceilao

www.goceilao.com

 
Ceilao Spill Absorbent
www.ceilaospillabsorbent.com

 

Ceilao E-Sports
www.ceilaoesports.com

 

School of PTE
www.schoolofpte.com

http://www.clg.lk/
http://www.amconline.com.au/
http://www.civiconeng.com/
http://www.austalentnetwork.com/
http://www.thomaspeer.com.au/
http://www.ceilaoezy.com/
http://www.sp-solutions.biz/
http://www.goceilao.com/
http://www.ceilaospillabsorbent.com/
http://www.ceilaoesports.com/
http://www.schoolofpte.com/

